
 

 
  

 
 
 
 

Produktionsplaner (m/w/d) 
 
  
Wir sind ein mittelständisches Familienunternehmen in der 3. Generation. Wir verstehen uns als dienstleis-
tungsorientierter Lösungsspezialist für alle Aufgabenstellungen im Bereich des Sondermaschinenbaus. Dabei 
entwickeln, fertigen und montieren wir Turn-Key Lösungen für unsere weltweiten Kunden aus den Bereichen 
Automotive, Lebensmittelherstellung, Walzwerk- und Walzentechnologie sowie dem allgemeinen Sonder-
maschinenbau. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen Produktionsplaner (m/w/d). 
 
Hauptaufgabe ist die Sicherstellung einer effizienten und termingerechten Produktionsplanung sowie aktive 
Zusammenarbeit mit der Fertigungsleitung im Tagesgeschäft.  
 
Was Sie erwartet / Ihre Aufgaben 
 

 Detaillierte Planung der Maschinen- und Personalbelegung im PPS Felios (Inform) 
 Kapazitätsplanung auf Basis von Stück- und Rüstzeiten 
 Überwachung der Planeinhaltung  
 Abstimmung mit Produktion, Einkauf, Arbeitsvorbereitung, Vertrieb und Logistik 
 Planung, Steuerung und Optimierung von Fertigungsabläufen  
 Manuelles Eingreifen in kritische Produktionsabläufe 
 Datenbereinigung, Optimierung und Anpassung von Arbeitspapieren 
 Überwachung von Termin-, Kapazitäts- und Materialverfügbarkeit  
 Auswertung von Produktionskennzahlen (KPIs) und Ableitung von Maßnahmen 

 
Was wir erwarten 
 

 erfolgreich abgeschlossene kaufmännische/technische Ausbildung/Studium im Bereich Maschi-
nenbau, Produktionstechnik, Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbar 

 mehrjährige Erfahrung als Produktionsplaner, vorzugsweise in der Metallverarbeitung/zerspa-
nenden Industrie 

 Sicherer Umgang mit ERP-Systemen und MS Office sowie Erfahrung in der Anwendung einer 
Produktionsplanungssoftware 

 Strukturierte und analytische Arbeitsweise  
 Teamfähigkeit sowie Kommunikationsstärke  
 Gute Deutschkenntnisse, Englischkenntnisse wünschenswert 

 
Was wir bieten 
 

 Flache Hierarchien in einem inhabergeführten Familienunternehmen 
 familiäres und freundliches Betriebsklima 
 unbefristeter Arbeitsvertrag und eine langfristige berufliche Perspektive, leistungsgerechte Ver-

gütung sowie umfangreiche Sozialleistungen und Benefits, z. B. 
 Angebote im Bereich der Gesundheitsförderung und täglich frisches Obst 



 

 
  

 bezuschusstes Mittagessen 
 Betriebliche Krankenversicherung, Fahrrad-Leasing, Mitarbeiterevents 

 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und frühestmöglichem 
Eintrittstermin an:  bewerbung@dirkra.de 
 
DIRKRA Sondermaschinenbau GmbH & Co. KG 
Jörg Nepomuck 
Werther Str. 20 
D-52224 Stolberg 
 


