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Finanzbuchhalter Kreditoren / Debitoren (m/w/d) 
 
  
Wir sind ein mittelständisches Familienunternehmen in der 3. Generation. Wir verstehen uns als dienst-

leistungsorientierter Lösungsspezialist für alle Aufgabenstellungen im Bereich des Sondermaschinen-

baus. Dabei entwickeln, fertigen und montieren wir Turn-Key Lösungen für unsere weltweiten Kunden 

aus den Bereichen Automotive, Lebensmittelherstellung, Walzwerk- und Walzentechnologie sowie dem 

allgemeinen Sondermaschinenbau. 

 

Zur Verstärkung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Finanzbuchhalter Kreditoren / Debi-

toren (m/w/d) für die Abteilung Finanzwesen.  

 
 
Was Sie erwartet / Ihre Aufgaben 
 

 Verbuchung von Geschäftsvorfällen in der Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung 

 Vollumfängliche Abwicklung des Zahlungsverkehrs 

 Eigenverantwortliche Bearbeitung von Debitoren-, Kreditoren- und Sachkontenbuchfüh-

rung sowie der OP-Listen 

 Abstimmung aller Konten sowie die kontinuierliche und nachvollziehbare Dokumentation 

der Ergebnisse 

 Mitwirkung bei der Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen nach HGB so-

wie die strukturierte Abarbeitung vorbereitender Tätigkeiten 

 Stammdatenpflege sowie Erstellung von Meldungen und Statistiken 

 Allgemeine kfm. Verwaltungsaufgaben, u. a. Schriftverkehr, digitale Verarbeitung, eigen-

ständige Kassenführung 

 

Was wir erwarten 
 

 Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung und Fortbildung im Bereich 

Finanzwesen, Ausbildung als Steuerfachangestellte/r wünschenswert 

 Mehrjährige Berufspraxis im Bereich Finanzwesen, vorzugsweise in einem produzierenden 

Unternehmen 

 Langjährige Erfahrung in der Anwendung von DATEV Rechnungswesen und DATEV Unter-

nehmen Online  
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 Erfahrung und Interesse in der digitalen Belegerfassung sowie Motivation zur Mitwirkung 

an der Weiterentwicklung Ihres Umfeldes 

 Versierter Umgang mit den gängigen MS Office 365 Anwendungen 

 Genaue, präzise Arbeitsweise und Spaß an Zahlen 

 Mix aus Teamgeist und Eigeninitiative 

 
Was wir bieten 
 
 

 Flache Hierarchien in einem inhabergeführten Familienunternehmen 

 Eine langfristige berufliche Perspektive, leistungsgerechte Vergütung  

sowie umfangreiche Sozialleistungen und Benefits, z. B. 

 

Angebote im Bereich der Gesundheitsförderung und täglich frisches Obst 

 

bezuschusstes Mittagessen 

 

Gutscheinsystem, Job-Rad BUSINESSBIKE, Mitarbeiterevents 

 
 

Sie wollen mit uns gemeinsam an dieser Herausforderung wachsen? 

 

Dann freuen wir uns über die Zusendung Ihrer vollständigen Bewerbungsunterlagen in einem PDF-

Dokument, mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins, Ihrer räumlichen Mobilität sowie Ihrer Ge-

haltsvorstellung (unter Angabe des Jahresbruttos) per E-Mail an bewerbung@dirkra.de an: 

 

 

DIRKRA Sondermaschinenbau GmbH & Co. KG 

Jörg Nepomuck 

Werther Str. 20 

D-52224 Stolberg 


